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Годовой отчет  открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» за  2012год
	Наименование параметра  информации
	Описательная часть

	                            1
	                               2

	Общие сведения об открытом акционерном обществе

	Полное наименование открытого акционерного общества
	Открытое акционерное общество «Московское» по племенной работе»

	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации
	ОГРН 1065031022605  Свидетельство  сер. 50 № 001396445 выдано 14.03.2006  

	Субъект Российской Федерации
	Московская область

	Юридический адрес
	142403, Московская область г. Ногинск, станция Захарово

	Почтовый адрес
	142403, Московская область г. Ногинск, станция Захарово

	Контактный телефон/факс
	8(496) 514-70-26, 514-52-75, 514-72-06

	Адрес электронной почты
	mos-bulls@mail.ru ;  nogbulls@rambler.ru
info@mos-bulls.ru

	Основной вид деятельности
	Основным  видом деятельности является сельскохозяйственное производство:
- получение, обработка и хранение семени (спермы) быков производителей;

- реализация семени быков;

-оказание услуг  юридическим и физическим лицам в организации искусственного осеменения  животных;

- оказание  услуг по оценке (бонитировке) племенных животных;

-оказание услуг  по определению качества молока и иммуногенетическому контролю  происхождения  животных;

-оказание услуг в области племенного животноводства;

-реализация племенных животных 

	Информация о включении в перечень стратегических акционерных обществ
	нет

	Полное наименование  и адрес реестродержателя
	ООО "Реестр-РН"
109028, г.Москва, Подкопаевский пер., дом  2/6,строение 3-4
  тел. (495) 411 79 11

	Размер уставного капитала, тыс. руб.
	54577,5

	Общее количество акций
	545775  штук

	Количество обыкновенных акций
	545775  штук

	Номинальная стоимость обыкновенных акций, рублей
	100

	Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации
	1-01-11435-А
06 июня 2006 года



	Количество привилегированных акций
	нет

	Номинальная стоимость привилегированных акций
	нет

	Сумма вклада  Российской Федерации, руб.
	100
В соответствии с «Передаточным распоряжением» № 614-пр от 17.12.2009г. была проведена операция от 13.01.2010 г. по передаче обыкновенных именных акций в количестве 545774 штук на сумму 54577400 рублей с лицевого счета Российской Федерации в лице Федерального агентства по управлению государственным имуществом на лицевой счет ОАО «Головной центр по воспроизводству сельскохозяйственных животных».


	Доля Российской Федерации в уставном капитале, %
	0.01


	Доля Российской Федерации по обыкновенным акциям, %
	0.01


	Основные  акционеры общества ( доля в уставном капитале более 5%)
	ОАО «ГЦВ»


	Наличие  специального права на участие Российской Федерации в управлении открытым акционерным обществом («золотой акции»)
	нет

	Штатная численность работников Общества
	153 человека

	Полное наименование  и адрес аудиторской  организации
	Решением годового общего собрания акционеров  ОАО «Московское» по племенной работе» от 23 мая 2012 года независимым аудитором Общества на 2012 год утвержден ООО «Аудиторский центр «Кайзен».
Общество с ограниченной ответственностью «Аудиторский центр «Кайзен»
117312, г. Москва, пр. 60-летия Октября, д. 9 (регистрационное свидетельство  от 31.05.2002 г. Серия ЛС № 026192, ОГРН 1027700103815). 
ООО «Аудиторский центр «Кайзен» является членом  Аудиторской палаты России с 25.11.2004г., регистрационный номер 1048.
 Запись о членстве в СРО внесена 28.12.2009г., присвоен Основной регистрационный номер записи (ОРНЗ) 10201004504. 
Проведен аудит финансовой (бухгалтерской) отчетности ОАО «Московское» по племенной работе за период с 01 января  2012 года по 31 декабря 2012 года включительно.

В аудиторском заключении  выражено мнение, что бухгалтерская (финансовая) отчетность отражает достоверно во всех существенных  отношениях финансовое положение Открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» по состоянию на 31 декабря 2012 года, результаты  его финансово-хозяйственной деятельности и движение денежных средств за 2012 год в соответствии  с российскими  правилами составления бухгалтерской  (финансовой) отчетности.

	Общее собрание  акционеров

	Годовое  общее собрание акционеров
Внеочередные общие собрания акционеров


	За отчетный период было проведено 1 общее  собрание акционеров:
-годовое общее собрание акционеров ОАО «Московское» по племенной работе».
В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 26.12.1995 года № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», открытым акционерным обществом  «Головной центр по воспроизводству сельскохозяйственных животных», осуществляющим права акционера по находящимся в его собственности акциям в количестве 545 774 обыкновенных акций открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе», что составляет 100% минус 1 акция от уставного капитала Общества, было проведено 1 годовое общее собрание акционеров (ГОСА) от 23 мая 2012 года, на котором были приняты следующие решения:
1. Избрана счетная комиссия и определен срок ее полномочий.
Председатель комиссии: Максимчук М.Г.

Члены комиссии: Алемская Е.А.

                               Зазарова Е.Ю. 

Комиссия избрана на неопределенный срок.

2. Утвержден годовой отчет ОАО «Московское» по племенной работе» по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2011 год;
3. Утверждена  годовая  бухгалтерская отчетность ОАО «Московское» по племенной работе»  за 2011 год, в том числе отчет о прибылях и убытках;

4. Утверждено распределение прибыли ОАО «Московское» по племенной работе» за 2011 год, рекомендованное советом директоров ОАО «Московское» по племенной работе» (протокол заседания совета директоров ОАО «Московское» по племенной работе» от 20 апреля 2012 года № 29);
5. Утверждена выплата дивидендов в размере 6988 тыс. руб. (на 1 обыкновенную акцию 12,80 руб.) в срок согласно Устава Общества путем перечисления денежных средств в безналичной форме;
6. Избран Совет директоров Общества в количестве 5 человек в следующем составе:
• Амерханов Харон Адиевич – Заместитель Директора Депживотноводства, 
• Маленьких Владимир Алексеевич - Заместитель министра министерства сельского хозяйства и продовольствия Московской области, 

• Ескин Геннадий Владимирович - Генеральный директор ОАО «ГЦВ», 
• Турбина Галина Семеновна - Главный зоотехник-селекционер ОАО «ГЦВ», • Янчуков Иван Николаевич - Генеральный директор ОАО «Московское» по племенной работе».

7. Избрана ревизионная комиссия Общества в следующем составе:
Кундышева Фелицата Андреевна - Главный экономист ОАО «ГЦВ»,

Машковская Галина Ивановна - Технолог 1 категории ОАО «ГЦВ»,

Максимчук Максим Григорьевич – Главный бухгалтер ОАО «ГЦВ». 
8. Утверждено ООО «Аудиторский центр «Кайзен»   независимым аудитором ОАО «Московское» по племенной работе» на 2012 год.
Все решения единственного акционера были исполнены в полном объеме.

	Совет  директоров

	Состав совета директоров общества
	Решением годового общего собрания акционеров от 23 мая 2012 года открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» избран  совет директоров открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» в следующем составе:
1. Амерханов Харон Адиевич – Заместитель Директора Депживотноводства. Закончил Кабардино-Балкарский государственный университет, 1973г., Кабардино-Балкарский агромелиоративный институт,1985г., доктор с/х наук, профессор, член корреспондент. 
2. Маленьких Владимир Алексеевич - Заместитель министра министерства сельского хозяйства и продовольствия Московской области, 

3. Ескин Геннадий Владимирович - Генеральный директор ОАО «ГЦВ», закончил Куйбышевский СХИ,1975г., ученый зоотехник, кандидат с/х наук, доцент, депутат Совета депутатов Подольского р-на,
4. Турбина Галина Семеновна - Главный зоотехник-селекционер ОАО «ГЦВ», закончила Ленинградский с/х институт,1963г., ученый зоотехник.

5. Янчуков Иван Николаевич - Генеральный директор ОАО «Московское» по племенной работе». Закончил Курский СХИ,1982г., зооинженер,   Российскую экономическую академию им. Г.В.Плеханова, 2003г., экономист; кандидат сельскохозяйственных наук, имеет 41 печатную работу, имеет правительственные награды, является заслуженным работником с/х РФ.
В течение отчетного года акциями Общества никто из членов Совета директоров не владел.

Специализированные комитеты при Совете директоров не избирались.

Положения о Совете директоров, о вознаграждении членов Совета директоров, о специализированных комитетах отсутствуют.
Вознаграждение члены Совета директоров в 2012г. не получали.

В отчетный период было проведено шесть заседаний Совета  директоров:
1) Первое заседание прошло 13 февраля 2012 г. в г. Москве.  Протокол № 28 от 13 февраля 2012  г.: 
Заседание было проведено в заочной форме (опросным путем). Опросные листы поступили от 5 членов совета директоров из 5 избранных.
Повестка дня:
1. О рассмотрении вопросов для включения в повестку дня годового общего собрания акционеров ОАО «Московское» по племенной работе» по итогам 2011г. в соответствии со ст.53 Федерального закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах». 
2.   О рассмотрении кандидатур для избрания в Совет директоров, ревизионную комиссию ОАО «Московское» по племенной работе» в соответствии со ст.53 Федерального закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах». 
Приняты решения:

1. В соответствии с предложениями акционера Общества ОАО «ГЦВ», выраженными в письме № 49 от 24.01.2012 г., включить в повестку дня годового общего собрания акционеров ОАО «Московское» по племенной работе по итогам 2011 года следующие вопросы:

1. Избрание счетной комиссии Общества и определение срока ее полномочий.

2. Утверждение годового отчета Общества.

3. Утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Общества.

4. Утверждение распределения прибыли Общества по результатам  2011 года.

5. О размере, сроках и форме выплаты дивидендов по результатам  2011 года.

6. Избрание членов совета директоров (наблюдательного совета) Общества.

7. Избрание членов ревизионной комиссии (ревизора) Общества.

8.  Утверждение  аудитора Общества.


2. В соответствии с предложениями акционера Общества ОАО «ГЦВ», выраженными в письме № 49 от 24.01.2012 г., включить для голосования на годовом общем собрании акционеров ОАО «Московское» по племенной работе» по итогам 2011 года следующие кандидатуры:

- в Совет директоров общества:

- Амерханов Харон Адиевич – заместитель Директора Депживотноводства, 
- Ескин Геннадий Владимирович – генеральный директор ОАО «ГЦВ» - Маленьких Владимир Алексеевич – заместитель министра Министерства сельского хозяйства и продовольствия Московской области 

- Турбина Галина Семеновна - главный зоотехник-селекционер ОАО «ГЦВ» - Янчуков Иван Николаевич – генеральный директор ОАО «Московское» по племенной работе.
- в Ревизионную комиссию:
1. Кундышева Фелицата Андреевна – главный экономист ОАО «ГЦВ» .
2. Машковская Галина Ивановна- технолог 1 категории ОАО «ГЦВ» .
3. Максимчук Максим Григорьевич – Главный бухгалтер ОАО «ГЦВ» .
2) Второе заседание прошло 20 апреля 2012 года в г. Ногинске       Протокол № 29 от 20 апреля 2012 г.: 

Заседание было проведено в форме совместного присутствия. Присутствовали четыре члена СД из пяти, письменное мнение поступило от одного члена СД - Турбиной Г.С.
Повестка дня:

1. Утверждение формы, места и даты проведения ГОСА 2012г.

2. Утверждение порядка сообщения акционерам о проведении ГОСА 2012, а также даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров.

3. Определение порядка представления информации лицам, имеющим право на участие в общем собрании акционеров.

4. Утверждение текста сообщения акционерам о проведении годового общего собрания акционеров Общества.

5. Утверждение порядка голосования по вопросам дня годового общего собрания акционеров Общества.

6. Утверждение формы и текста бюллетеня для голосования.

7. Утверждение даты, места и времени начала и окончания регистрации участников годового общего собрания акционеров Общества.

8. Утверждение бухгалтерской отчетности Общества по итогам 2011г., в том числе отчета о прибылях и убытках.

9. Утверждение проекта годового отчета Общества за 2011г.

10. Утверждение рекомендаций по  распределению прибыли (в том числе выплате (объявлении) дивидендов) по результатам 2011 года.

11. Рассмотрение среднесрочной программы деятельности Общества на 2012-2013 годы.

12. Рассмотрение предложений по аудитору Общества на 2012г.

13. Утверждение сметы на социальные расходы на 2012г.

14. Утверждение перечня информации (материалов), предоставляемой акционерам при подготовке к проведению Общего собрания акционеров, и порядка её предоставления.
Приняты решения:
1. В соответствии с предложениями акционера Общества ОАО «ГЦВ», выраженными в письме № 222 от 20.03.2012 г.:

- для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам определить в качестве формы проведения годового общего собрания акционеров ОАО «Московское» по племенной работе форму собрания – совместного присутствия акционеров;
- определить местом проведения годового общего собрания акционеров Общества место нахождения ОАО «ГЦВ»: 142143, Московская обл., Подольский район, п. Быково;

- датой проведения ГОСА 2012 г. определить 23.05.2012 г. в 12.00 часов.

2. В соответствии с графиком подготовки ГОСА 2012 г. (письмо ОАО «Головной центр по воспроизводству сельскохозяйственных животных» №  173 от 28.02.2012  г.):

-сообщить акционерам Общества о проведении ГОСА 2012 почтовой связью, для этого не позднее 20 дней до проведения ГОСА 2012 г. направить уведомление акционерам заказным письмом;

-В соответствии со ст.51 ФЗ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 № 208-ФЗ, список лиц имеющих право на участие в общем собрании акционеров Общества составляется на основании данных реестра акционеров Общества регистратором Общества, а дата составления списка не может быть установлена ранее даты принятия решения о проведении общего собрания акционеров  и более чем за 50 дней до даты проведения общего собрания акционеров. Членам совета директоров предлагается утвердить 20 апреля 2012 года, как дату составления списка лиц, имеющих право на участие в ГОСА 2012.

3. В соответствии с графиком подготовки ГОСА 2012 г. (письмо ОАО «Головной центр по воспроизводству сельскохозяйственных животных» №  173 от 28.02.2012  г.):

- лицам, имеющим право на участие в общем собрании акционеров, представить материалы собрания почтовой связью, для этого не позднее 20 дней до проведения ГОСА 2012 г. направить материалы собрания заказным письмом.

4. Утвердить текст сообщения акционерам о проведении годового общего собрания акционеров Общества.
          5. Утвердить порядок проведения голосования по всем вопросам повестки дня годового общего собрания акционеров путем поднятия руки каждым из акционеров, за исключением вопроса повестки дня об избрании членов совета директоров Общества. Голосование по вопросу повестки дня «избрание членов совета директоров (наблюдательного совета) Общества»
6. Утвердить форму и текст бюллетеня № 1, посредством которого будет осуществляться голосование на годовом общем собрании акционеров ОАО «Московское» по племенной работе по вопросу повестки дня об избрании членов совета директоров ОАО «Московское» по племенной работе.

7. Утвердить следующие дату, место и время начала и окончания регистрации лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров: 23.05.2012 г., Российская Федерация, 142143, Московская область, Подольский район, п. Быково, административное здание ОАО «ГЦВ», с  11-00 до 11-45 ч по местному времени.

           8. Вынести годовую бухгалтерскую отчетность ОАО «Московское» по племенной работе за 2011 год в том виде, в котором она была представлена на рассмотрение совета директоров,  без каких-либо поправок, изменений и дополнений, на утверждение годового общего собрания акционеров ОАО «Московское» по племенной работе.

         9. Утвердить проект «Годового отчета ОАО «Московское» по племенной работе по итогам работы в 2011 году», представленного генеральным директором и вынести данный проект на утверждение годового общего собрания акционеров.

        10. «Рекомендовать годовому общему собранию акционеров произвести следующее распределение чистой прибыли Общества, полученной по итогам деятельности Общества за 2011 год:

-Направить 6988 тыс.руб. чистой прибыли на выплату дивидендов;

-Направить на развитие Общества 76552 тыс.руб. чистой прибыли Общества, полученной по итогам деятельности Общества за 2011год, в том числе:


покупка племенных быков-производителей – 25000 тыс.руб.;


приобретение транспортных средств – 5000 тыс.руб.;

  приобретение оргтехники и прочих машин и оборудования – 5000   тыс.руб.;


реконструкция скотного двора в г.Ногинск под офисное здание – 19112 тыс.руб.;


приобретение комплексного анализатора качества молока- 14000 тыс.руб.;

            реконструкция производственных зданий Волоколамского отделения – 7000 тыс.руб.;

  проведение газопровода в Волоколамском отделении – 440 тыс.руб.».

11. «Предварительно утвердить среднесрочную программу деятельности ОАО «Московское» по племенной работе на 2012 год и принять к сведению среднесрочную программу деятельности ОАО «Московское» по племенной работе на 2013 г.».

12. Рекомендовать общему собранию акционеров утвердить независимого аудитора ОАО «Московское» по племенной работе.

Определить размер оплаты аудиторской организации по проведению проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2012 год в размере 350 тысяч рублей.

13. Утвердить смету на социальные расходы на 2012 год.

14. «В соответствии с пунктом 3 статьи 52 Федерального закона «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 № 208- и руководствуясь письмом № 173 от 28.02.2012 г. ОАО «ГЦВ» «О подготовке проведения годового общего собрания акционеров по итогам 2011 года» ОАО «Московское» по племенной работе подготовило следующий перечень информации (материалов), предоставляемой акционерам при подготовке к проведению Общего собрания акционеров: 

 - Повестка дня годового общего собрания акционеров ОАО «Московское» по племенной работе;

- Годовой отчет Общества по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2011 год;

- Годовая бухгалтерская отчетность ОАО «Московское» по племенной работе за 2011 год;
-   Аудиторское заключение по финансовой (бухгалтерской) отчетности ОАО «Московское» по племенной работе» за 2011 год;

-  Заключение ревизионной комиссии ОАО «Московское» по племенной работе по итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2011 год;

-   Проект распределения прибыли за 2011 год;
- Среднесрочная программа деятельности ОАО  «Московское» по племенной работе на 2012-2013 гг.;

- Сведения о рекомендованной аудиторской организации на 2012 год;

- Выписка (справка) из реестра акционеров Общества;

- Сведение о заработной плате работников Общества по данным НДФЛ за 2011 год;

- Проекты решений годового Общего собрания акционеров ОАО «Московское» по племенной работе;

- Сведения о кандидатах в совет директоров и ревизионную комиссию ОАО «Московское» по племенной работе;

- Смета на социальные расходы на 2012 год;

- Протокол заседания совета директоров Общества с решением о предварительном утверждении годового отчета Общества за 2011 год и с рекомендациями по размеру дивидендов за 2011 год.

3) Третье  заседание Совета директоров прошло  11 мая 2012 г. в г. Москве. Протокол № 30 от 11.05.2012. Заседание было проведено в заочной форме (опросным путем). Опросные листы (письменное мнение) поступили от 5 членов совета директоров из 5 избранных.

Повестка дня:

1. О рассмотрении вопроса о выплате квартальной премии ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 9 месяцев 2011 года;
2. О рассмотрении вопроса о выплате годовой премии ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 2011 год.
Приняты решения:

1. В соответствии с «Положением о вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить расчет и выплату квартальной премии  ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 9 месяцев 2011 года.

2. В соответствии с «Положением о вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить расчет и выплату годовой премии  ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 2011 года.
4) Четвертое заседание совета директоров прошло 15 июня  2012 года в г.Москве. Протокол заседания № 31 от 15.06.2012 г. 

Заседание было проведено в форме совместного присутствия. Присутствовали четыре члена совета директоров из пяти избранных.

 Повестка дня:
1. Выборы председателя Совета директоров ОАО «Московское» по племенной работе.

2. Назначение секретаря Совета директоров ОАО «Московское» по племенной  работе.

3. Рассмотрение итогов работы Общества за 1 квартал 2012 года (отчет генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе И.Н.Янчукова), в том числе выполнения показателей КПЭ за 1 квартал 2012г.
4. Утверждение сметы на социальные расходы на 2012 год.
5. Об избрании генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе».

Принятые решения:

1. Избрать председателем Совета директоров ОАО «Московское» по племенной работе Амерханова Харона Адиевича.

2. Назначить секретарем Совета директоров ОАО «Московское» по племенной работе Синякову Марину Анатольевну.

3. Отчет генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе Янчукова И.Н. по итогам работы Общества за 1 квартал 2012 год принять к сведению.  В соответствии с «Положением о вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить расчет и выплату квартальной  премии ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 1 квартал 2012 год.

4. Утвердить смету на социальные расходы на 2012 год.

5. Избрать Янчукова Ивана Николаевича генеральным директором ОАО «Московское» по племенной работе» сроком на 3 года.

Поручить Председателю Совета директоров ОАО «Московское» по племенной работе» Амерханову Х.А. подписать Трудовой договор с генеральным директором Общества Янчуковым И.Н.

5) Пятое заседание совета директоров прошло 24 сентября 2012 года. Протокол заседания № 32 от 24.09.2012 г. Заседание было проведено в заочной форме (опросным путем). Опросные листы поступили от 4 членов совета директоров из 4 избранных.

Повестка дня:

1. Рассмотрение итогов работы Общества за 1 полугодие 2012 года (отчет генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе И.Н.Янчукова), в том числе утверждение отчета о выполнении показателей КПЭ за 1 полугодие 2012 года.
2. Рассмотрение вопроса о выплате квартальной премии  ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 1 полугодие 2012 года. 
Принятые решения:
1.  Отчет генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе» Янчукова И.Н. за 1 полугодие 2012г. принять к сведению.

В соответствии с «Положением о вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить отчет о выполнении КПЭ ОАО «Московское» по племенной работе» за 1 полугодие  2012 года.

2. В соответствии с «Положением о вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить расчет и выплату квартальной премии  ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 1 полугодие 2012 года.
 6) Шестое  заседание совета директоров прошло 18 декабря 2012 года. Протокол заседания № 33 от 18.12.2012 г. Заседание было проведено в заочной форме (опросным путем). Опросные листы поступили от 4 членов совета директоров из 4 избранных.

Повестка дня:

1. Утверждение Положения «О закупках  товаров, работ и услуг ОАО «Московское» по племенной работе» в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ услуг отдельными видами юридических лиц».
2. Рассмотрение итогов работы Общества за 9 месяцев 2012 года (отчет генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе» И.Н.Янчукова), в том числе утверждение отчета о выполнении показателей КПЭ за 9 месяцев 2012 года.

3. Рассмотрение вопроса о выплате квартальной премии  ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 9 месяцев 2012 года.
4. Утверждение расценок на реализуемую продукцию и предоставляемые Обществом услуги на 2013 год.

Принятые решения:

1.   1.  Утвердить представленное в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ услуг отдельными видами юридических лиц»  Положение «О закупках  товаров, работ и услуг для собственных нужд  ОАО «Московское» по племенной работе».
2.   2.  Отчет генерального директора ОАО «Московское» по племенной работе» Янчукова И.Н. за 9 месяцев 2012г. принять к сведению.

В соответствии с Положением «О вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить отчет о выполнении КПЭ ОАО «Московское» по племенной работе» за 9 месяцев 2012 года.
3. 3. В соответствии с Положением «О вознаграждении управленческого персонала открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утвердить расчет и выплату квартальной премии  ключевым специалистам ОАО «Московское» по племенной работе» за 9 месяцев  2012 года.
4. 4. Утвердить расценки на реализуемую  продукцию и предоставляемые Обществом услуги на 2013 год.

5. 

	Исполнительный орган

	Сведения о лице, занимающем должность единоличного  исполнительного органа общества.
Размер вознаграждения  исполнительному органу.
	Единоличным исполнительным органом Общества  является  генеральный директор, который подотчетен общему собранию акционеров и совету директоров.
Решением совета директоров открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» (Протокол № 31 от 15 июня 2012 года) генеральным директором ОАО «Московское» по племенной работе»  избран Янчуков Иван Николаевич.
18 июня 2012 года  между  Обществом в лице председателя  совета директоров Амерхановым  Х.А. и генеральным директором  Янчуковым И.Н.  подписан трудовой договор, который регулирует трудовые отношения  между генеральным директором и Обществом. Срок действия  трудового договора с генеральным директором: с 21 июня 2012 года по 20 июня 2015 года.
В соответствии с п. 5.2 Трудового договора, Положением о вознаграждении управленческого персонала ОАО «Московское» по племенной работе», утвержденном Протоколом Совета директоров от 13.12.2011г. №27, Коллективным договором Общества и с согласия  Совета директоров генеральному директору выплачиваются ежемесячный оклад  87000,00 руб . надбавки к должностному окладу за стаж работы и ученую степень  и вознаграждение по итогам работы за квартал и календарный год .
Доход генерального директора в Обществе в 2012 году составил  3303671,81 руб. , в том числе 
   -  заработная плата 1499260,81 руб.

   -  вознаграждение за 9 мес. 2011 года – 265320 руб.

    - вознаграждение  по итогам 2011 года- 430408  руб.

   -  вознаграждение по итогам 1-3 кварталов 2012 года – 861300 руб.
    - материальная помощь к отпуску- 247383 руб.


	Ревизионная  комиссия

	Количество членов ревизионной комиссии
	Согласно решению годового общего собрания акционеров  ОАО «Московское» по племенной работе» (Протокол годового общего собрания акционеров от 23 мая 2012 года) избрана   ревизионная комиссия  в следующем составе:

Кундышева Фелицата Андреевна - Главный экономист ОАО «ГЦВ»,

Машковская Галина Ивановна - Технолог 1 категории ОАО «ГЦВ»,
Максимчук Максим Григорьевич – Главный бухгалтер ОАО «ГЦВ».
Вознаграждение членам ревизионной комиссии не выплачивается.


	2007

	2008

	2009

	2010

	2011
	2012

	Реализовано всего

	960,3

	1064,7

	1113,9

	1173

	1200,8

	1054,5
	1100,5



    х
		1,109

	1,046

	1,053

	1,024

	0,878
	1,044

	

	519,2

	478,9

	415,6

	400,9

	357,9
	323,4


темп роста/

ниж. к пред.год

		х
	0,987

	0,922

	0,868

	0,965

	0,892
	0,904



за пределы
	М.О.

	434,2

	545,5

	635,0
	757,4

	799,9

	696,6
	777,2

	темп роста к пред.году

	х
	1,256

	1,164

	1,193

	1,056

	0,871
	1,116


	На 1 января 2013 года в ОАО «Московское» по племенной работе» имелся запас семени  общим объемом 6066,3 тыс.доз от 145 живых и 190 выбывших быков, принадлежащих 9 породам, в том числе сперма от быков- улучшателей – 3129,8 тыс.доз.
Таблица 2 

Структура и движение банка семени ОАО «Московское» по племенной работе»
 в 2012 году,                                                                                              тыс. доз

Порода

Наличие на начало года

Получение семени

Реализовано

Выбраковано семени

Наличие на конец года

всего

в т.ч. Улуч.
всего

в т.ч. Улуч.
всего

в т.ч. Улуч.
Голштинская

5294,7

2584,5
1521,8
1017,1
880,96
139,4

5660,0

3093,4
Англерская

70,9

0
43,5
30,5
0
0,5

83,4

0
Черно-Пестрая

61,1

47,0
0
16,5
9,1
9,8
34,8
29,3
Холмогорская

7,9

7,9
0
0,8
0,8
0

7,1
7,1
Симментальская

115,1
0
1,6
15,0
0
0

101,7
0
Бурая швицкая

163,6

0
6,1
8,5
0
0

161,2
0
Герефордская

8,6

0
6,2
4,2
0
0

10,6

0
Лимузинская

2,3

0
4,1
0,3
0
0

6,1
0
Абердин-ангусская

8,5
0
0,6
7,7
0
0
1,4
0
Итого

5732,7

2639,4
1583,9
1100,5
890,96
149,7
6066,3
3129,8
Общество, имея значительные позитивные достижения в улучшении качества поголовья, разводимого в Подмосковье, и в связи с этим возрастающий спрос на свою продукцию со стороны хозяйств  других регионов России, не стремится к  анексированию рынков этих республик, краев, областей. Предприятие самым активным образом развивает кооперацию и всестороннее сотрудничество с предприятиями и племенными службами регионов, изъявившими желание использовать племенную продукцию нашего Общества.

Наиболее тесные контакты по этим вопросам осуществляются с республиками Удмуртия, Краснодарским краем, Калужской, Белгородской,  Ярославской,  Липецкой, Кировской, Костромской,  Рязанской, Тверской, Омской и другими областями РФ.
В свою очередь,  включение материалов о результатах использования быков ОАО «Московское» по племенной работе» в хозяйствах других субъектов Российской Федерации в информационный массив, формируемый для оценки производителей по потомству,  повлекло за собой увеличение относительной численности улучшателей выявленных на нашем предприятии более чем на 16%. Это свидетельствует о том, что быки ОАО «Московское» по племенной работе» по своему потенциалу превосходят местных животных, используемых в искусственном осеменении, и, следовательно, эффективность выше упомянутого сотрудничества вполне очевидна, как для покупателя, так и для поставщика спермопродукции.

Применение в оценке племенных качеств быков-производителей передовых методов и приемов их выявления (BLUP, аттестация каждого производителя по продуктивности дочерей не реже 2 раз в год, тестирование по типу телосложения потомства, оценка подконтрольных стад по экстерьеру и др.) в сочетании с регулярным контролем объективности измерения основных селекционных признаков (проведение проверочных контрольных доек независимым контролером) и достоверности происхождения иммуногенетическим методом, создание регионального информационно-селекционного центра и активный переход на информационные технологии в ведении племенного учета позволили поддерживать высокие темпы совершенствования племенных и продуктивных качеств в обслуживаемой популяции скота.

Необходимо отметить, что главным сдерживающим фактором распространения нашего племенного материала, который практически по всем параметрам соответствует Европейским стандартам, является протекционистская политика властей других регионов, поддерживающих дотациями из местных бюджетов убыточные, по причине неудовлетворительной организации и слабой технической и технологической оснащенности, предприятия, а также  недостаточной квалификацией работающих специалистов.
По нашему мнению, такое положение негативно отражается как на развитии племенной базы молочного скотоводства в целом, так и на темпах генетического совершенствования конкретных стад в этих регионах, поскольку местные власти практически субсидируют распространение наиболее худшего племенного материала.    

	


Приоритетные направления деятельности ОАО «Московское» по племенной работе»
 Основным  направлением  в  деятельности  ОАО  «Московское» по  племенной  работе»  является  повышение эффективности в разведении крупного рогатого скота, свиней и овец в хозяйствах  Московской области и других регионов Российской Федерации, сотрудничающих с нашим предприятием, а  именно :

· Приобретение  высокоценных  племенных  бычков, их  доращивание, оценка по потомству и использование в производстве  спермопродукции, отвечающей требованиям  ГОСТа  26030-83,  и  её  реализация  сельскохозяйственным  предприятиям  Российской Федерации, разводящим молочный скот. В  2012  году  в  целом  от  данного  вида  деятельности  было  получено 162,1 млн. руб. выручки (в 2011 году – 138,2  млн. руб.), что составляет  83,3 % в  структуре общей   выручки  предприятия, в том числе от  реализации спермы быков за  пределы  Московской  области в 2012 году  получено 108,3 млн. руб. выручки (в 2011 г. -  84,7  млн. рублей);

· Оказание  услуг  в  организации  искусственного  осеменения  крупного рогатого скота.  Прежде  всего,  это  снабжение  пунктов  искусственного  осеменения, находящихся  на  молочных  фермах  потребителей   жидким  азотом - средой  для  хранения  замороженной  спермы при температуре   -1960С, поставляемым специализированным  азотоперевозящим  автотранспортом, а  также, сопутствующими  материалами  и  оборудованием  для  искусственного осеменения. Выручка  от  данного  вида  деятельности  составила   18,6 млн. рублей ( 9,6 % в  структуре  выручки);

· Оказание  услуг  по  определению  качества  молока. Выручка за 2012 год  составила  5,4 млн.руб., что соответствует 2,8 % в  структуре выручки;

· Услуги  по  иммуногенетическому  контролю достоверности происхождения  животных  и выявлению генетических  аномалий.  Выручка  составила 3,0 млн. руб. (в 2011 году – 2,3 млн. рублей), что составляет 1,6 % в  структуре  выручки;

· Услуги  по  отбору и реализации  племенных  животных. Выручка  от  данного  вида  деятельности составила  5,1  млн. рублей (2,6% в  структуре  выручки);

· Другие  услуги  в  области  племенного животноводства – 0,3 млн. рублей (0,2%).
Таблица 3 

Структура выручки от реализации продукции, товаров и услуг за 2011-2012гг.
	Виды  товаров и  услуг

	2011 г.
	2012 г.

	
	Выручка
	Выручка

	
	тыс.руб.
	%
	тыс. руб
	%

	1.Спермопродукция, всего
	138234,7
	85,6
	162129,4
	83,3

	2.Жидкий  азот
	7998,6
	5,0
	8418,1
	4,3

	3.Цитрат  натрия
	445,5
	0,3
	390,3
	0,2

	4.Лаб-рия иммуногенетики, всего
	2288,3
	1,4
	3052,8
	1,6

	   4.1.   исследования  крови
	1272,8
	0,8
	2106,3
	1,1

	   4.2.    продажа  реагентов
	1015,5
	0,6
	946,5
	0,5

	5. Лаб-рия кач-ва молока 
	5059,3
	3,1
	5366,8
	2,8

	6. Заготовки  с/х животных
	3573,3
	2,2
	5077,4
	2,6

	7. Прочие товары
	3567,8
	2,2
	9836,7
	5,1

	8. Прочие услуги
	383,0
	0,2
	312,4
	0,2

	Итого по предприятию
	161550,5
	100,0
	194583,9
	100,0


Следует  учесть, что  все  эти  виды  деятельности  нельзя  рассматривать  как  абсолютно  обособленные  направления. Все  они  увязаны  в  единый  комплекс  услуг и  мероприятий, касающихся  племенной  работы, и  необходимы  для  нормального функционирования племенных сельскохозяйственных предприятий, осуществляющих совершенствование  генетического потенциала разводимых животных,  и,  в конечном итоге,  обеспечивающих экономический успех всей отрасли молочного скотоводства.

Из приведенных материалов следует, что приоритетными направлениями инвестирования средств предприятия являются вложения в те направления, которые максимально повышают конкурентоспособность ОАО «Московское» по племенной работе», а именно: 

- приобретение генетически более совершенных  племенных  быков;

- совершенствование  имеющихся  технологий получения, разбавления, фасовки и хранения спермы племенных быков;
- сохранность собственности и максимальное вовлечение  собственности  в бизнес процессы.
За отчётный  2012год  в  основной  капитал  инвестировано 70050,4 тыс. рублей        (+22670,4 тыс. рублей  к уровню  прошлого  года ), в том  числе :
· Формирование основного стада  племенных  быков (35  голов)– 13624тыс. руб.;
· Приобретение  транспортных  средств – 6524,4 тыс. руб.;
· Приобретение конвейерного анализатора молока КомбиФосс ФТ+,400 образцов/час №4176640 – 15638,8 тыс.руб.;
· Орг. Техника и др.  оборудование 901,0 т.р.

· Другие основные средства (мебель, инвентарь) -597 тыс. руб.;

· Введение в эксплуатацию сооружения: наружный газопровод низкого давления и теплотрасса г.Волоколамск; пожарная сигнализация, благоустройство территории  и высоковольтная электрическая линия (сетевой кабель) г.Ногинск - балансовой стоимостью 3737 тыс.руб.;
· Затраты по реконструкции и модернизации зданий бычников № 3, 4, ветблока, лаборатории, ограждения (внешнего), здания под офис в г. Ногинск; водопровода, котельной г.Волоколамск – 29027,9 тыс.руб.

 Источниками  инвестиций  явились:

· Собственные  средства  в  размере   70050,4  тыс. руб., 

· в  том  числе прибыль прошлых лет  направленная на развитие производства–   70050,4 тыс. руб.
Договоров о покупке долей, акций и паев других хозяйственных товариществ и обществ в 2012 году ОАО «Московское» по племенной работе» не заключало.
Совершение Обществом крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность
За отчетный год Обществом не было совершено сделок, квалифицируемых в соответствии с главами 10 и 11 ФЗ «Об акционерных обществах» как крупные или сделки, в совершении которых имеется заинтересованность.
Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью открытого акционерного общества
В отчетном году Общество обратилось с заявлением в Арбитражный суд Калужской области с заявлением к открытому акционерному обществу «Заречное» об установлении требования в сумме 21560 рублей. В Определение Арбитражного суда Калужской области от 20 января  2012 года по делу №А23-1338/10Б-8-63 установлено требования ОАО «Московское» по племенной работе» удовлетворить за счет средств оставшихся после удовлетворения требований кредиторов. Судебное разбирательство на конец отчетного года не закончено.

В 2010 году Общество обращалось в Арбитражный суд Московской области с заявлением о включении в реестр требования закрытого акционерного общества «Сергиевское – ВМК». Определением Арбитражного суда Московской область от 22 ноября 2010 года по делу №А41-3450/10 требование оставлено без движения. Определением Арбитражного суда Московской область от 13 декабря 2010 года по делу №А41-3450/10 требование принято к рассмотрению. В Определении Арбитражного суда Московской область от 03 октября 2011 года по делу №А41-3450/10 указано о включить требование Общества в сумме 161 104 рубля в третью очередь реестра требований кредиторов ЗАО «Сергиевское - ВМК». Судебное разбирательство на конец отчетного года не закончено.

В 2012 году ОАО «Московское» по племенной работе» вело претензионную работу по возврату сумм долга по договорам за анализ молока, на оказание услуг по покупке-продаже племенного крупного рогатого скота, продажи спермы быков-производителей, а так же иным имущественным спорам. В общей сложности должникам было предъявлено 13 претензии:

· Претензия от 23.03.2012 к ОАО «Кемеровоплем» по договору №2-102Н, по поставке семени быков-производителей, материалов и инструментов на сумму 757598 руб. Долг в процессе погашения согласно Мировому соглашению Сторон;

· Претензия от 14.06.2012 к АО «РЦПЖ «Асыл Тулик» претензия в отношении защиты деловой репутации. На период окончания отчетного года, все условия по претензии исполнены;

· Претензия от 11.07.2012 к ИП Сариев МП по договору на поставку семени быков-производителей материалов и инструментов на сумму 20000 руб. На период окончания отчетного года, долг погашен;

· Претензия от 19.07.2012 к ОАО «Молочная компания «Зеленая Долина» договору на поставку семени быков-производителей материалов и инструментов на сумму 543380 руб. Долг погашен частично, остаточная задолженности на конец отчетного года составляет 458500 рублей;

· Претензия от 25.07.2012 к ООО «Молочно товарная ферма» по договору №б/н договору на поставку семени быков-производителей материалов и инструментов на сумму 86745 руб. Долг погашен частично, остаточная задолженности на конец отчетного года составляет 37965 рублей;

· Претензия от 25.07.2012 к ООО «Бирючковское» по договору №021Б по поставке семени быков-производителей, материалов и инструментов на сумму 18450 руб. На период окончания отчетного года долг погашен;

· Претензия от 25.07.2012 к ЗАО Долгополянская Нива» по договору №Н-119 по поставке семени быков-производителей, материалов и инструментов на сумму 17610 руб. На период окончания отчетного года, долг не был погашен;

· Претензия от 25.07.2012 к ООО «Михайловское» по договору. №006 по поставке семени быков-производителей, материалов и инструментов на сумму 31470 руб. На период окончания отчетного года, долг не был погашен;

· Претензия от 26.11.2012 к ООО «Весы для промышленности и производства» в отношении недоставленной продукции по оплаченному счету на сумму 89245 рублей 50 копеек .Долг погашен не полностью, на окончание года задолженность составляет 85500 рублей, документы о востребовании задолженности направленны в Арбитражный суд Московской области;

· Претензия от 26.011.2012 к ООО «Орехово-Зуево-Молоко» по договору №19 по определению качества молока коров на сумму 58627 руб. 40 копеек. На период окончания отчетного года, долг погашен;

· Претензия от 26.11.2012 к ООО «Талдом Агро» по договору №36 по поставке семени быков-производителей, материалов и инструментов на сумму 18830 руб. На период окончания отчетного года, долг не был погашен;

· Претензия от 26.11.2012 к ООО «ЧОП «ВИАМ» в отношении неисполнения своих обязательств по заключенному договору и взыскания материального ущерба На период окончания отчетного года, претензия удовлетворена полностью;

· Претензия от 18.12.2012 к ООО «Племсервис» по договору №2-080Н по поставке семени быков-производителей, материалов и инструментов на сумму 1427355 руб. На период окончания отчетного года, долг погашен;

· Ходатайство от 06.06.2012 г в Арбитражный Суд Московской области о включении в реестр кредиторов и взыскания задолженности с ОАО «Русь» в размере 39714 рублей 50 копеек. Определением от 28 сентября 2012 года требование о включении в реестр кредиторов удовлетворено. Судебное разбирательство на конец отчетного года не закончено;

· Ходатайство от 07.06.2012 г в Арбитражный Суд Московской области о включении в реестр кредиторов и взыскания задолженности с СПК им. М. Горького в размере 47539 рублей 83 копейки. Определением от 15 января 2013 года требование о включении в реестр кредиторов удовлетворено. Судебное разбирательство на конец отчетного года не закончено.
С организаций – должников  общества, которые не изъявили желания оплачивать услуги общества (анализ молока) и поставленный товар (сперма быков – производителей) в допретензионном и претензионном порядке, будут востребованы вышеуказанные средства в судебном порядке. 
Кроме того, в 2012 году ОАО «Московское» по племенной работе» проводило обширную договорную работу. Основная часть договоров составляют договоры поставки основной продукции, производимой обществом, а именно, семени племенных быков. Обществом было заключено и исполнено большое количество договоров на оказание услуг и проведение работ: определение качества молока на содержание в нем белка и жира, иммуногенетические услуги, услуги по закреплению за стадами сельхоз. предприятий наиболее ценных производителей, услуги подбора на продажу племенного скота и прочие услуги.

Все договора заключаемые обществом, проходят правовую экспертизу на соответствие их действующему законодательству РФ. Проводиться работа по прогнозированию возможных рисков, связанных с исполнением, не исполнением или ненадлежащим исполнении заключенных договоров.
Таблица 4

Основные производственно-экономические показатели

деятельности ОАО «Московское» по племенной работе»

	№ п/п
	Показатели
	2010
	2011
	2012
	+;-

 к прошлому году

	1
	Активы предприятия, тыс. руб.
	213460
	265152
	338059
	+72907

	2
	Чистые активы предприятия тыс.руб.
	188651
	249215
	317818
	+68603

	3
	Первоначальная балансовая ст-ть основных ср-в, тыс. руб.
	100726
	124787
	180827
	+56040

	4
	Остаточная стоимость, тыс.руб.
	60969
	77164
	123374
	+46210

	5
	Стоимость оборотных средств, тыс.руб.
	152220
	171287
	200331
	+29044

	6
	в т.ч. производственные запасы, тыс. руб.
	92388
	126197
	159603
	+33406

	7
	Реализация  спермы, тыс. доз
	1200.8
	1054,5
	1100,5
	+46

	8


	Выручка от реализации товаров услуг всего, тыс. руб.

в т.ч сперма быков
	166833

143103
	161551

138235
	194584

162129
	+33033

+23894

	9
	Прибыль до налогообложения,

тыс. руб.

в т. ч.  - ср-ва бюджета

-Собственные средства
	61606

12603

49003
	77327

22476

54851


	82622

25932

56690
	+5295

+3456

+1839

	10
	Чистая прибыль, тыс. руб.

В том числе

Средства бюджета –

Собственные средства-


	59660

12603

47057
	76247

22476

53771


	80524

25932

54592
	+4277

+3456

+821



	11
	Рентабельность

общая, %


	27,9
	28,7
	23,8
	-4,9

	12
	Среднесписочная численность работников, чел.
	158
	150
	153
	+3

	13
	Выплаты из фонда потребления, тыс. руб.
	64555
	60376
	71812
	+11436

	14
	в т.ч.  на 1 работника в месяц, руб.
	34047
	33542
	39113
	+5571

	15
	Начислено налогов и сборов, всего тыс. руб.
	18112
	25172
	27791
	+2619

	16
	Дивиденды
	2300
	5520
	6988
	+1468

	17
	Дебиторская задолженность

всего

в том числе - покупатели
	13435

11204
	16306

13531
	20947

15849
	+4641

+2318

	
	
	
	
	
	


Согласно бухгалтерской отчетности  за период с 01 января по 31 декабря 2012 года  выручка от продажи продукции, товаров, услуг  составила 194584 тыс. рублей, в том числе :
  -  выручка от продажи сельхоз. продукции (сперма быков производителей) – 162129,4 тыс. руб.  (+23894,7 тыс. руб. или -17,3 % к прошлому году);

  - выручка от  оказания услуг – 12862,9 тыс.рублей ( +2574,5 т.р.);
  - выручка от продажи  покупных товаров (вкл. жидкий азот) – 18645 тыс. рублей (+6633 т.р.).
Ключевые показатели эффективности  открытого акционерного общества  «Московское» по племенной работе»
В соответствии с Положением «О стратегическом планировании деятельности  и КПЭ открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» утверждены плановые значения и методика расчета ключевых показателей эффективности деятельности ОАО «Московское» по племенной работе на 2011-2013 год (протокол заседания Совета директоров № 27 от 13.12.2011 г.)

 К финансовым ключевым показателям эффективности Общества отнесены:
       -    рентабельность по чистой прибыли;
       - долговая нагрузка (или рентабельность обязательств);

· квартальная динамика выручки;

· квартальная динамика чистой прибыли;

· показатель снижения затрат.

К нефинансовым ключевым показателям эффективности Общества отнесены:

· обновление генофонда;

· осеменение маточного поголовья семенем быков улучшателей;

· охват искусственным осеменением маточного поголовья КРС.
Таблица 5
Расчет фактических ключевых показателей эффективности деятельности ОАО «Московское» по племенной работе» за 2012 год в сравнении с плановыми показателями 
	№

п/п
	Наименование КПЭ
	Плановый

показатель

2012 год
	Фактический

показатель

2012 года
	Фактические Отклонения


	Допустимые отклонения

От плана
	Граница сверхнормативных откл.от плана
	Оценка эффективности  деятельности Общества
Балл

	
	
	
	
	В нат. выражении
	В %
	
	
	

	1.
	Рентабельность по чистой прибыли,%
	20%
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	+8,1 п. пункта
	-5%
	-15%
	100

	2.
	Рентабельность обязательств,%
	25%
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	-19,4 п.

пункта
	-4%
	-15%
	100

	3.
	Динамика выручки, т.р.
	+1%

156,5млн.р.
	194,6 млн.рублей
	+38,1 млн.р.
	+24,3 п.

пункта
	-4%
	-10%
	100

	4.
	Динамика чистой прибыли, т.р.
	+1%

61 млн.р.
	80524-25932=54592 т.р.
	-6,4 млн.р.
	-10,5 п. пункта
	-4%
	-10%
	0

	5.
	Затраты на единицу продукции, руб.
	24,66 руб.
	24,01 руб.
	-0,65 руб.
	-2,7 п. пункта
	-4%
	-10%
	100

	6.
	Обновление генофонда, %
	20% к пологовью на начало года
145 гол х20%=29 гол
	35 гол
	+6 головы
	+20,6 п. пункта
	-4%
	-10%
	100

	7.
	Осеменение маточного поголовья семенем быков улучшателей, %
	50%
	83,9%
	
	+35 п. пункта
	-4%
	-10%
	100

	8.
	Охват искусственным осеменением КРС:
-с/х предприятия

-частный сектор
	80%

20%
	100
	
	-
	-4%
	-10%
	100


По данным Таблицы 5 видно, что ключевые показатели эффективности деятельности акционерного общества показывают положительную динамику в 2012 году по сравнению с плановыми показателями, утвержденными для Общества на 2012 год.

За 2012 год показатель рентабельности: по чистой прибыли  составил 28,1%, что выше планового показателя установленного на 2012 год на 8,1 процентных пункта, рентабельность обязательств (долговая нагрузка) 5,6%, что ниже установленного значения на 19,4 проц.пункта. 
Не выполнен  показатель  по динамике  чистой прибыли, полученной без учета  бюджетных средств, отражаемых  в бухгалтерской отчетности как  внереализационный доход, к плановому показателю.  Остальные ключевые показатели  в 2012 году выполнены. Это говорит о том, что Общество со всей ответственностью отнеслось   к выполнению поставленных перед ним  стратегических задач и получило достаточно высокую оценку финансово производственной деятельности. 

        Бухгалтерская отчетность ОАО «Московское» по племенной работе» сформирована исходя из действующих в РФ правил  ведения бухгалтерского учета и отчетности.  Бухгалтерский  учет ведется  бухгалтерией организации  в бухгалтерской программе 1:С 8.2. Учетная политика Общества сформирована исходя из структуры, отрасли и других особенностей  деятельности предприятия, руководствуясь законодательством РФ о бухгалтерском учете, нормативными актами органов, регулирующих бухгалтерский и налоговый учет.

       Обществом используется рабочий план счетов, разработанный  с учетом  типового плана  счетов, утвержденного  приказом Минфина России от 31.10.2000 № 94н.

Хозяйственные операции  оформляются типовыми первичными  документами, которые утверждены законодательством РФ.

Уровень существенности в бухгалтерском учете  равен 5%.

  Амортизация  в бухгалтерском учете  начисляется линейным способом  начиная  с 1-го числа месяца, следующего за месяцем , в котором этот объект был введен в эксплуатацию.

  Срок полезного использования основного средства, вводимого в эксплуатацию, определяется  организацией самостоятельно  исходя  из технических  и моральных возможностей  ОС,  руководствуясь Классификацией ОС, включаемых в амортизационные группы ( Постановление Правительства РФ от 01.01.2002 г № 1).

В расходы материально производственные запасы списываются по средней себестоимости.

Готовая продукция - сперма быков производителей  учитывается  в бух. Учете без использования  счета 40 «Выпуск продукции»

В бухгалтерском учете  доходы и расходы учитываются методом начисления , то есть,  в том периоде , в котором они произведены, независимо от даты оплаты. 

Предприятие в бухгалтерском учете  создает резервы:

            -  по выплате  вознаграждения  работникам Общества по итогам  года;

-  по сомнительным долгам;

-  резерв на выплату отпусков работникам.

Кредитами и займами предприятие не пользуется.

     ОАО «Московское» по племенной работе»  с 2006 года применяет  специальный режим налогообложения  для сельхоз. товаропроизводителей ( НК РФ гл. 26.1).  

При расчете налоговой базы  по ЕСХН  используется кассовый метод  признания  доходов и расходов. Доля выручки произведенной   сельскохозяйственной продукции ( сперма племенных быков производителей) в общем объеме выручки  в 2012 году составила 82,5%% ( кассовый метод).

             В результате изменений в  учетной политике,   а  также исправления ошибки по определению средней себестоимости материально производственных запасов,  возникла необходимость скорректировать начальное сальдо каждого затронутого данным изменением компонента капитала за самый ранний из представленных периодов и другие сравнительные данные, раскрытые за каждый из представленных предыдущих периодов, как если бы новая учетная политика применялась всегда.
            ОАО «Московское»  по племенной работе» применяет новую учетную политику ретроспективно к сравнительной информации за предыдущие периоды на столько периодов назад, насколько это практически осуществимо. Сумма корректировки, относящейся к периодам, предшествующим представленным в финансовой отчетности, относится на начальное сальдо каждого затронутого изменением компонента капитала в самом раннем из представленных периодов. 
Таблица 6
Ретроспективное  раскрытие изменений  учетной политики и исправление  ошибки  в учете ОАО «Московское» по племенной работе» на 31.12.2012 года
	Наименование
	2012 год
	2011 год
	2010 год
	

	
	
	Ретроспектива


	Фактич

показатели


	Ретроспектива
	Фактическ.

показатели
	

	Выручка
	194584
	161551
	161551
	166833
	166833
	

	Себестоимость продаж
	-70693
	-57777
	-56690
	-71452
	-69679
	

	Валовая прибыль

(убыток)
	123891
	103774
	104861
	95381
	97154

	Коммерческие

расходы
	-8931
	-6791
	-1635
	-5515
	-777

	Управленческие

Расходы
	-41689
	-33049
	-33049
	-28306
	-28306

	Прибыль (убыток) от

продаж


	73271
	63934
	70177
	61560
	68071

	Доходы от участия

В других организациях


	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты

К получению
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты  к

Уплате
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочие доходы
	30584
	32284
	32284
	17262
	17262

	Прочие расходы
	-21233
	-18891
	-17841
	-17216
	-15587

	Прибыль (убыток)

До налогообложения
	82622
	77327
	84620
	61606
	69746

	Текущий налог на прибыль
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочее
	-2098
	-1080
	-1080
	-1946
	-1946

	Чистая прибыль

(убыток)
	80524
	76247
	83540
	59660
	67800

	СПРАВОЧНО
	
	
	
	
	

	Совокупный финансовый

Результат периода
	80524
	76247
	83540
	59660
	67800


Чистая прибыль отчетного года составила 80524 тыс.руб., в том числе за счет бюджетных средств 25932 тыс.руб., собственных – 54592тыс.руб. 

По сравнению с 2011 годом чистая прибыль возросла на 4277 т.р. или на  5,6% , чистая прибыль сформированная собственными  средствами Общества составила 54592 т.р. ( + 821 т.р. к прошлому году ).
Таблица 7
Структура чистой  прибыли ОАО «Московское» по племенной работе» 
	Наименование показателя
	За январь-декабрь 2012 г
Тыс. руб.
	За январь-декабрь

2011 года

Тыс. руб.
	Отклонения

к прошлому году, %

	Выручка
	194584
	161551
	+20,4

	Полная себестоимость реализованной продукции, товаров, услуг –

           в том числе  себестоимость продаж

                     коммерческие расходы

                     управленческие расходы

 
	121313

70693

8931

41689
	97617

57777

6791

33049
	+24,2
+22,3

+31,5

+26,1

	Прибыль от продаж
	73271
	63934
	+14,6

	Прочие доходы

  в том числе  бюджетные средства
	30584
25932
	32284

22476
	-5,2
+15,3

	Прочие расходы
	21233
	18891
	+12,3

	Прибыль от внереализационных операций
	+9351
	+13393
	-30,1

	Прибыль до налогообложения

   в том числе  за счет бюджетных средств
	82622
25932
	77327
22476
	+6,8
+15,3

	Прочие расходы за счет прибыли

  в том числе  ЕСХН тек. года
	2098
1749
	1080

999
	+94,2
+75,0

	Чистая прибыль Общества

   в том числе  за счет бюджетных средств

                    за счет собственных средств
	80524
25932

54592
	76247
22476

53771
	+5,6
+15,3

+1,5


На величину чистой прибыли, сформированной собственными средствами  Общества,  оказали влияние  изменения в учетной политике по отнесению затрат на хранение  готовой продукции  и  исправление ошибки  в формировании средней себестоимости  товарно-материальных ценностей, списываемых при их  реализации на сторону.  Данные исправления были отражены учетными записями  в 2012 году и  представлены  ретроспективно в  бухгалтерской и финансовой отчетности за 2010 – 2011 годы. 
Несмотря на рост  затрат на производство и реализацию  продукции и услуг, в 2012 году получено  прибыли от продаж на 9337 тыс. руб. больше, чем в  2011 году.  А результат  от прочих доходов и расходов ( включая  начисленный ЕСХН)   в 2012 году  8516 тыс. руб.  со знаком минус по сравнению с  прошлым годом:

	№

Стоки

Ф. № 2
	Статья доходов/расходов
	2012 год

Тыс. руб.
	2011 год

Тыс. руб
	Отклонение

+/-

	2340
	Прочие доходы

(без учета бюджетн. средств)
	4652
	9808
	-5156

	2350
	Прочие расходы
	-21233
	-18891
	-2342

	2460
	ЕСХН, прочее
	-2098
	- 1080
	-1018

	
	Итого:
	-18679
	-10163
	-8516


 В статью прочие доходы в 2011 году  включена выручка от реализации недвижимого имущества ( 6006 т.р.), как прочая реализация. 

В 2012 году  в статью прочие расходы  включены выплаты  материального и  социального характера согласно смете  расходов на 2012 год, утвержденной  Общим собранием акционеров. Сумма  расходов  на материальное стимулирование  работников Общества  в 2012 году  составила  5643 т.р.,  по сравнению с 2011 годом +5128 т.р.
Таблица 8
Состав, структура и динамика  денежных средств

 Общества за 2011- 2012 годы

	Состав и структура

денежных средств
	2011 год

 т.р.
	2012 год

т.р.

	Сальдо на начало


	46397
	28771

	Поступления за период
	181650
	218940

	  Доходы от основных видов деятельности
	159982
	194751

	   Прочие доходы

в том числе от продажи недвижимости
	4101

  -
	3189

	  Бюджетное финансирование:
	17567
	21000

	  - федеральный   бюджет 
	10540
	13272

	  - региональный  бюджет
	7027
	7728

	Платежи за период
	199276
	227943

	  Текущие затраты,      всего:
	146376
	155988

	в том числе

 - по оплате приобретенных товаров, работ, услуг, сырья
	62002
	68639

	 - по  обязательствам перед персоналом по оплате труда
	54667
	63925

	 - по обязательствам перед бюджетом
	12035
	11850

	- по выплате дивидендов
	5520
	6988

	Платежи, связанные с капитальными вложениями:
	47380
	71955

	-  приобретение  основных средств,

в том числе профинансировано за счет бюджетных средств

-построено ОС
	30178
-
1209
	37435,4
27039

	Платежи по кредитам и займам
	-
	

	Сальдо на конец
	28771
	19768


В 2012 году  денежные поступления   Общества  по сравнению с 2011 годом увеличились за счет увеличения объема продаж продукции  и услуг и незначительным ростом дебиторской задолженности  покупателей (11486 т.р. в 2012 г.,  11271 т.р. в 2011 году или +1,9 %).
В свою очередь расходы Общества также возросли : 

- инвестиции в  основной капитал   по сравнению с прошлым годом + 24575 т.р.

- текущие затраты всего +9612 т.р.  в том числе: 

      - фонд потребления +9258 т.р.

      -дивиденды  акционеру +1468 т.р.

   В 2012 году получено бюджетных средств в сумме 21000 т.р., в том числе на содержание племенных быков производителей 21000 т.р. из них:
 - из федерального бюджета 13272 т.р. 
 - из бюджета  Московской области – 7728 т.р. 

     В балансе по состоянию на 01.01.2013 года  отражена дебиторская задолженность  в сумме 20947 т.р. ( +4641 т.р. к прошлому году),  в том числе:

-   дебиторская задолженность  покупателей  готовой продукции, услуг – 15849  т.р.( +2319т.р. к прошлому году). Рост дебиторской объясняется тем, что Общество имеет договора с покупателями продукции с рассрочкой платежа на несколько месяцев, в основном это договора на продажу  спермы быков  в другие регионы РФ:

· Сибагрокомплекс (Омская область)-1865  тыс.руб., 

· ОАО «Астер» (Краснодарский край) – 1391 тыс.руб., 

· ЗАО «Племзавод «Барыбино» - 409   тыс.руб.,

· ООО «Племсервис» (Томск) – 1392  тыс.руб., 

· ОАО"Кемеровоплем" – 748 тыс.руб.,

· ОАО "Краснодарское" по искусственному осеменению сельскохозяйственных животных – 805 тыс.руб.

· ЗАО «Зеленая долина» Белгородская обл. -1289 т.р.

  Просроченной дебиторской задолженности Общество не имеет, вся задолженность подтверждена актами  сверки расчетов  с дебиторами, ведется претензионная  работа.

 Кредиторская задолженность по состоянию на 01.01.2013 года – 10990 т.р. ( +352 т.р. к прошлому году), в том числе:

- кредиторская задолженность поставщикам  и подрядчикам – 4999 т.р. (в том числе 3642 т.руб. задолженность перед CRV Holding B.V.: 2683 т.руб. за покупку племенных быков, 959 т.руб. – за покупку спермы в соответствии с условиями контракта – рассрочка платежа);

- авансы полученные от покупателей  - 3885 т.р.

  Просроченной кредиторской задолженности  не имеется. Задолженность подтверждена  актами сверки расчетов. 

Чистые активы, отражающие  реальный собственный капитал акционерного общества, и используемые  для оценки  финансовой устойчивости и надежности Общества в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ « Об акционерных обществах», увеличились по сравнению с прошлым годом на 68603 т.р., в т.ч. за счет роста запасов готовой продукции  на 31457 т.р., за счет  капитальных вложений  во внеоборотные активы на 46210 т. р..
Использование чистой прибыли в 2012 году, направленной по решению Общего собрания акционеров  от 23.05.2012 года
Прибыль направлена по решению Общего собрания акционеров  -93215,0 т.р.

                                                       В т.ч. на  выплату дивидендов -      6988,0 т.р.

                                                                  на развитие производства -  86227,0 т.р. 

	№

п/п
	Статья расходов
	По решению общего 

собрания акционеров

на 2012 год


	Фактическое использование

 прибыли в 

2012 году
	Отклонения

	1
	Дивиденды акционерам
	6988000,00
	6988000,00
	-

	2
	Прибыль направленная на развитие производства всего:
	86227000,00
	70050401,20
	-16176598,80

	
	- покупка племенных быков производителей
	23000000,00
	13624005,00
	-9375995

	
	-погашение  долга за приобретенных в прошлые годы племенных быков по импорту ( контракт с рассрочкой платежа)
	2000000,00
	
	

	
	-приобретение  азотоперевозящего транспорта и др. транспортных средств
	5000000,00
	6524442,00
	+1524442

	
	- приобретение анализатора качества молока для лаборатории по определению качества молока (Комбифосс+)
	14000000,00
	15638794,00
	+1638794

	
	- приобретение оргтехники и прочего оборудования

В т.ч. сервер, пожарная сигнализ, видеонаблюд
	5000000,00
	901050,07
	-4098949,93



	
	-модернизация оборудования
	1000000,00
	-
	-1000000,00

	
	-реконструкция скотного двора под офис (начата в 2010 году)
	19112000,00
	19333271,43
	+221271,43

	
	-реконструкция  скотных дворов –Волоколамское  подразделение

-новый водопровод  Волоколамск

- реконструкция котельной Волоколамск
	7000000,00


	3610000,00 

29448,00

487184,07
	-2873367,93

	
	-проведение газопровода на территории Волоколамского подразделения (взамен  угольной котельной)
	440000,00
	172640,59
	-267359,41

	
	- прочее( неиспользованная прибыль 2011г) по решению Общ. собрания:

- благоустройство территор

-реконструкция  скотных дворов (Ногинск бычник 3, 4, лабор. Корп, ветблок)

-высоковольтная линия Ногинск

-ограждение по периметру Ногинск

-мебель в офис

-установка площадки под азотн  емкость

- приобретение НМА (торг знак предприятия, лицензия, нац. Реестре)
-шкафы сушильные для лаборатории

	9674925,35
	9729566,04
1740888,58

3682862,83
1002686,22

2331143,00

596858=
134577,41
90000,00
45550,00
105000,00
	+54640,69


Неиспользованная прибыль 2012 года в сумме 16176598,80 руб.  будет присоединена к  прибыли, подлежащей распределению  на 2013 год. С учетом того, что Общество стремится к инновациям и ведет работу на перспективу, средства, заработанные Обществом, будут направлены в соответствии с принятым решением Советом директоров на развитие производства.

Анализ финансового состояния ОАО «Московское» по племенной работе»

1. Анализ имущества ОАО «Московское» по племенной работе»

за 2012 год

	№

п/п
	Размещение имущества
	На начало года
	На конец года
	Изменение

	
	
	Т.р.
	Уд. вес
	Т.р.
	Уд. вес
	+/-
	В %

	1.
	Внеоборотные активы

в т.ч. ОС
	93865

77164
	35,4

29,1
	137728

124059
	40,7

36,7
	+43863

+46895
	+5,3

+7,6

	2
	Оборотные активы
	171287
	64,6
	200331
	59,3
	+29044
	-5,3

	
	в т.ч.  :   Запасы
	126197
	47,6
	159603
	47,2
	+33406
	-0,4

	
	    Дебиторская задолженность
	16306
	6,1
	20947
	6,1
	+4641
	-

	
	    Денежные средства
	28771
	10,8
	19768
	5,8
	-9003
	-5,0

	3
	Всего имущества
	265152
	100
	338059
	100
	+72907
	


Наибольший  удельный вес в балансе Общества занимают  оборотные активы :  в 2011 году –   64,6%,  в 2012 году – 59,3%. Доля запасов в 2011 году – 47,6%,  в 2012 году – 47,2%.

2. Анализ источников  финансирования ОАО «Московское» по племенной работе» за 2012 год

	№

п/п
	Размещение имущества
	На начало года


	На конец года
	Изменения

	
	
	Т.р.
	Уд. вес
	Т.р.
	Уд. вес
	+/-
	В %

	1
	Источники собственных и приравненных к ним средств*
	254514
	96,0
	327069
	96,7
	+72555
	+0,7

	2
	Заемные средства**
	10638
	4,0
	10990
	3,3
	+352
	-0,7

	3
	Всего источников
	265152
	100,0
	338059
	100,30
	+72907
	


*Итог раздела «капитал и резервы» + «Долгосрочные обязательства»++«Доходы будущих периодов» + «Резервы предстоящих расходов»

 **   Заемные средства = итог раздела « Краткосрочные обязательства»  -«Доходы будущих периодов» -«Резервы предстоящих расходов»

Наибольший  удельный вес  занимают собственные  средства предприятия: в 2011 г – 96,0%, в 2012 г- 96,7%.

Доля заемных средств (краткосрочная  кредиторская задолженность) сокращается: 2011 г-4%,  2012 г – 3,3%.

3. Анализ абсолютных показателей  финансовой устойчивости ОАО «Московское» по племенной работе» за 2012 год

	№

п/п
	Показатель
	2011 

год
	2012 год
	Изменение

+/-

	1.
	Собственный капитал, т.р.
	254467
	327069
	+72602

	2
	Иммобилизованные  активы т.р.  ( ОС)
	93865
	137728
	+43863

	3
	Наличие собственных оборотных средств, т.р. ( п.1-п.2)
	160602
	189341
	+28739

	4
	Долгосрочные обязательства т.р.
	-
	-
	

	5
	Наличие собственных и долгосрочных заемных источников формирования  запасов (КФ), т.р. п.3+п.4
	160602
	189341
	+28739

	6
	Краткосрочные займы и кредиты, т.р.
	-
	-
	

	7
	Общая величина основных источников формирования запасов, т.р.  (ОИ) п.5+п.6


	160602
	189341
	+28739

	8
	Общая величина запасов, т.р. 
	126197
	159603
	+33406

	9
	Излишек (+) или недостаток (-) собственных источников  формирования запасов, т.р. п.3 –п.8
	+34405
	+29738
	-4667

	10
	Излишек (+) или недостаток (-) общей величины основных источников для  формирования запасов, т.р. п.7 –п.8
	+34405
	+29738
	-4667

	11
	Коэффициент финансовой независимости (устойчивости) (п.1 к итогу баланса)
	0,959
	0,967
	+0,008


Финансовое состояние  предприятия  на конец 2012 года  имеет достаточную финансовую устойчивость.  Запасы полностью обеспечены  собственными источниками. Предприятие может не прибегать  к  заемным средствам для формирования запасов. Коэффициент финансовой независимости в 2012 году незначительно увеличился, что также свидетельствует  о финансовой  стабильности  Общества.

4. Анализ  ликвидности и платежеспособности ОАО «Московское» по племенной работе» за 2012 год

	Показатель
	Экономическое  содержание
	Значение показателя



	
	
	На начало года
	На конец года

	Коэффициент  текущей ликвидности (покрытия)

ОА/КО
	Характеризует, в какой  степени все краткосрочные обязательства обеспечены оборотными активами
	17,55
	18,22

	Коэффициент критической ликвидности

(ДЗ+ДС+КФВ+ПОА)/КО
	Характеризует прогнозируемые платежные возможности предприятия при условии  своевременных расчетов  с дебиторами
	4,24
	3,7

	Коэффициент абсолютной ликвидности

(ДС+КФВ)/КО


	Характеризует, какая  часть краткосрочных обязательств может быть погашена  имеющимися денежными средствами  и краткосрочными  финансовыми вложениями
	2,70
	1,80


            Большие показатели коэффициента ликвидности ( Норматив К  границы от 1 до 2), обусловлены запасами готовой продукции ( сперма быков производителей), объем запасов которой по технологии и правилам племенного учета   должен составлять пятилетний оборот (  оценка  спермы быков  по качеству потомства проходит в  среднем 5 лет).

         Коэффициенты  критической ликвидности  и абсолютной ликвидности  показывают, что денежной массы у предприятия достаточно, чтобы  покрыть  краткосрочные обязательства, не прибегая  к кредитованию. Незначительное  уменьшение  коэффициентов  критической и абсолютной  ликвидности говорит о том, что уменьшается  количество свободных денежных средств и наблюдается рост дебиторской задолженности.

         Баланс Общества  можно считать абсолютно  ликвидным, так как наиболее ликвидные активы – денежные средства полностью покрывают кредиторскую задолженность  предприятия.  

         Предприятие в 2012 году имело в достаточном объеме средств на расчетном счете для расчетов по кредиторской задолженности, требующей немедленного погашения.

5. Эффективность  работы ОАО «Московское» по племенной работе» за 2012 год

                     Эффективность работы предприятия определяется  через коэффициенты рентабельности. Рентабельность- относительный показатель, определяющий уровень доходности  бизнеса.

	Наименование показателя
	Экономическое содержание
	Значение показателя



	
	
	На начало года
	На конец года

	1. Показатели рентабельности деятельности

	Рентабельность основной деятельности


	Характеризует  сумму прибыли от продаж, приходящуюся на рубль затрат на производство и сбыт продукции
	0,65
	0,60

	Рентабельность продаж
	Отражает сколько рублей прибыли получено  в результате продажи продукции на один рубль выручки
	0,395
	0,376

	2. Показатели рентабельности активов

	Рентабельность внеоборотного капитала
	Определяет величину прибыли  приходящуюся на один рубль, вложенный во внеоборотные активы.
	0,82
	0,60

	Рентабельность оборотного капитала
	Величина прибыли, приходящаяся на один рубль, вложенный  в оборотные активы
	0,45
	0,41

	Рентабельность собственного капитала
	Отношение прибыли к  величине собственного капитала
	0,30
	0,25

	Норма прибыли
	Отношение  чистой прибыли к  выручке от продаж
	0,471
	0,413

	Коэффициент оборачиваемости оборотных активов
	Выручка от продаж к средн.  Сумме оборотных активов
	0,998
	1,047

	Коэффициент оборачиваемости активов
	Выручка от продаж к ср. валюте баланса
	0,675
	0,645


  Из приведенных в таблицах данных  можно сделать вывод, что предприятие  имеет абсолютную финансовую устойчивость ( запасы (стр.1210 ф.1 –баланс) меньше собственного оборотного капитала), что обеспечивает развитие предприятия на основе роста  прибыли и капитала при сохранении платежеспособности и кредитоспособности в условиях  допустимого уровня риска. Обществом достигнуто оптимальное соотношение между  активами предприятия и  источниками их финансирования.

  Основным источником поступления денежных средств на предприятие является реализация спермы быков-производителей организациям, занимающимся разведением крупного рогатого скота молочного направления продуктивности. Роль этого фактора постепенно растет.           В связи с необходимостью укрепления экономической и производственно-технологической устойчивости предприятия, а также с учетом сокращения численности искусственно осеменяемого маточного поголовья в хозяйствах Подмосковья ОАО «Московское» по племенной работе»  принимает значительные усилия по распределению рынка сбыта своей продукции в другие регионы России. В настоящее время  продажа спермы быков производителей  за пределы Московской области достигла 70,6 % от общего объема  сбыта.

  Для  повышения конкурентоспособности продукции Общество активно осуществляет  как замену используемого  бычьего поголовья  на более генетически ценное, так и увеличение его количества.  В 2012 году было приобретено 35 голов племенных быков производителей. Численность содержащихся быков увеличилась до 149 голов. Существенно выросли масштабы проверки по качеству  потомства и, соответственно, увеличилось количество выявляемых улучшателей  породу производителей. Данная работа  оказала позитивное влияние  на рост численности маточного поголовья, осеменяемого спермой положительно аттестованных быков. Спермопродукция  сертифицирована и по своим качествам  соответствует  требованиям  ГОСТ 26030-83.

  С ростом генетического потенциала и качества реализуемой потребителям спермы соответственно увеличилась  и средняя  цена ее продажи ( в 2012 году – 147,32 руб. за 1 дозу). Указанные обстоятельства наряду с оптимизацией осуществляемых селекционных мероприятий по отбору производителей и их использованию позволили  значительно укрепить  финансовое положение  ОАО «Московское» по племенной работе».  Улучшение материального положения  Общества,  в свою очередь, дало возможность закончить  реконструкцию  неиспользуемого ранее здания скотного двора под офис, а также начать реконструкцию  производственных помещений, расположенных в  Волоколамском подразделении  с тем, чтобы максимально возможно задействовать  в производственном   процессе всю недвижимость,  улучшить условия труда работникам и содержание животным.  

   Приведенные материалы достаточно убедительно свидетельствуют, что ОАО «Московское» по племенной работе» является стабильно работающим предприятием, его финансовое состояние укрепляется, а конкурентоспособность выпускаемой им племенной продукции устойчиво растет. 

Следовательно, осуществляемые коллективом Общества мероприятия организационного и селекционного плана по своей сути являются позитивными и положительно сказываются как на его работе, так и работе обслуживаемых им потребителей.
Отчет  о выплате  объявленных ( начисленных) дивидендов
 по акциям ОАО «Московское» по  племенной работе» за 2011 год
В 2012 году во исполнение решения годового общего собрания акционеров открытого акционерного общества «Московское» по племенной работе» (протокол от 23 мая 2012 года) акционеру Общества выплачены дивиденды  в полном объеме в сумме 6988 тыс. руб. По состоянию на 01.01.2013 года  задолженности по выплате дивидендов  перед акционером  Общество не имеет.
Перспективы развития ОАО «Московское» по племенной работе» 
 на 2013 год 
     В настоящее время наше Общество – крупнейший производитель и поставщик спермы быков-производителей молочных и молочно-мясных пород на Российском рынке племенной продукции. Одновременно предприятие является уникальной в стране организацией по оказанию услуг в области племенного животноводства, начиная от поставок бирок для идентификации животных, инструмента для осуществления искусственного осеменения и жидкого азота для хранения спермы, до оценки племенных качеств животных и сопровождения информационных систем, используемых в племенном и зоотехническом учете.

     Предлагаемая нашим предприятием сельхозтоваропроизводителю племенная продукция сопровождается необходимым информационным обеспечением, как предусмотренным действующей нормативной базой, так и разработанное специалистами ОАО «Московское» по племенной работе. В частности, по инициативе предприятия и подготовленным для этого программам ведется оценка быков по качеству потомства методом наилучшего линейного несмещенного прогноза (BLUP), оценка производителей по типу телосложения дочерей, рассчитываются индексы племенной и экономической ценности быков, предлагаются рекомендации по подбору быков к маточному поголовью с указанием вектора улучшающего влияния каждого  производителя на селекционируемые признаки получаемого от них потомства и многое другое.

     Специалисты Общества уделяют значительное внимание проблеме повышения профессионализма селекционеров и техников искусственного осеменения хозяйств-потребителей продукции и услуг ОАО» Московское» по племенной работе».

     Проводится обследование пунктов искусственного осеменения, на основе которого даются рекомендации по улучшению их оснащения. Одновременно изучается эффективность работы техников искусственного осеменения и по результатам, если требуется, проводится их обучение непосредственно на рабочем месте («у хвоста»). Все специалисты снабжаются соответствующие инструктивной и информационной литературой, подготовленной сотрудниками Общества и научно-исследовательских учреждений.

     ОАО «Московское» по племенной работе» в 2013 году  продолжит целенаправленное расширение рынка сбыта своей племенной продукции и ареала оказания услуг в области племенного животноводства,  совершенствуя качество предлагаемого потребителю племенного материала, увеличивая его ассортимент, развивая и улучшая количество  предлагаемых сервисных услуг по вопросам селекции и разведения крупного рогатого скота.

     Для выполнения задачи деятельности ОАО «Московское» по племенной работе по росту конкурентоспособности предприятия на отечественном рынке племенной продукции и услуг в племенном животноводстве России предприятие планирует использовать все свои финансовые возможности.

         Полученную в 2012 году чистую прибыль в размере 80524 тысяч рублей планируется использовать следующим образом:

  -  сумма дивидендов к перечислению акционеру -  7673   тыс. рублей (+1573 т.р. к плану и +685 т.р. к прошлому году);

  - прибыль направленная на развитие Общества и, прежде всего, укрепление материально-технической базы и инвестиционные проекты -   72831    тыс.рублей. Кроме того , на развитие производства направляется неиспользованная прибыль прошлых лет в сумме 16176598,80 руб..
          Основными направлениями инвестиций предприятия в 2013 году следует считать:

· Покупка быков импортной селекции 2-3 пород на сумму  20000 тыс. руб.;
· Приобретение азотоперевозящего   автотранспорта и прочих транспортных средств- 7930тыс.руб.;

· Приобретение орг.техника и прочие  машины и оборудование – 6220 тыс.руб.;

·    В 2013 году  планируется направить на реконструкцию зданий  всего 50972,6 тыс. руб.,   в том числе:

-  провести реконструкцию  крыш  зданий бычников № 1,2 и 5, расположенных в г. Ногинск ст. Захарово, планируется  заменить мягкую кровлю на двускатные крыши.   Стоимость работ 5220 т.р.

-  провести демонтаж ( в г. Дмитров) и  монтаж ( в г. Ногинск) арочного сарая, с  оборудованием площадки с твердым покрытием  под  него.  Арочный  сарай будет использоваться   для  хранения  зерна и других компонентов для приготовления  концентрированных кормов для животных. Стоимость работ 1836,6 т.р.

- провести замену   асфальтового покрытия  в зоне «Б» и асфальтирование площадки перед гаражом. Стоимость работ 2630 т.р.

- в  2013 году на территории  Ногинского  подразделения  в срочном порядке необходимо  оборудовать навозохранилище ( имеется предписание Россельхознадзора).  Стоимость работ  1831  т.р. 

- Облицовка цоколя офисного здания , площадь 120 кв. м Стоимость работ 232 т.р.

- провести реконструкцию  стен бычника  № 5,  гаража и скотного двора  с утеплением. Стоимость работ  3720   т.р.

-  строительство  здания ( не капитального характера ) для  охраны  и  проходной предприятия с подключением  видеонаблюдения  и связи   Стоимость  работ  1365 т. р. 

- провести  ветку газопровода 170 м ( Луховицкое  обособленное подразделение) и  обустроить 2 газовые котельные ( 2 помещения).  В  настоящее время производственный комплекс в г. Луховицы  отапливается  2 котлами, работающими на дизельном топливе. Стоимость работ 1800 т.р.

- В 2012 году  начата реконструкция  нескольких производственных зданий («бычник», «лаборатория»), расположенных под одной  крышей ( в комплексе) в Волоколамском  обособленном подразделении. Проведены начальные работы по реконструкции крыши здания. В 2013 году  планируется  разработать  проектно-сметную документацию ( подрядчик  выбирается на конкурсной основе)  и продолжить  реконструкцию  этих зданий под эмбриотрансплантационный  центр, который будет включать  в себя   помещение для содержания  маточного поголовья коров с выгульными площадками с твердым покрытием, навесом  и кормушками,  лабораторию  по вымыванию, обработке, замораживанию и  хранению  эмбрионов   КРС. Стоимость работ  27043 т.р. ( включая проектные работы).
Кроме того, 

- планируется  провести реконструкцию  сенного сарая в Волоколамском подразделении. Стоимость работ – 1300 т.р.
- планируется приобрести оборудование для  лаборатории  эмбриотрансплантации – 1500 т.р.

- планируется провести реконструкцию административного здания в Волоколамском подразделении. Стоимость работ- 6400 т.р. 

Источниками  инвестиций  в  основной  капитал  является 

   чистая  прибыль  прошлых  лет, направленная  на  развитие  предприятия в сумме  89027,6 тыс. руб.
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